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Upphavande av styrdokument

Sammanfattning

SUS verksamhet regleras av en mingd styrdokument. Vissa dokument av évergripande
karaktér antas av karfullméktige medan policydokument antas av kirstyrelsen. Dartill
finns ett antal rutiner och riktlinjer av operativ karaktir som beslutas av presidiet eller
ledningsgrupp. Under 2022 har en 6versyn genomforts av styrdokument f6r SUS
kommunikationsarbete. Riktlinjer fér webb och sociala medier har under arbetet
funnits vara 6verflédigt och presidiet upphiver harmed detta dokument.

Horande
Detta beslut ar fattat av krordforande Simon Froster Delbom och vice kirordférande
Disa Ahlblom-Berg.
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4.2. SUS Placeringspolicy

Bakgrund

SUS har sedan ménga ar tillbaka en Placeringspolicy. Placeringspolicyn syftar till att
reglera forvaltningen av stadigvarande medel exempelvis fonder tillh6rande SUS.
Placeringspolicyn och ett antal fragor reglerade i policyn relaterade till forvaltningen av
stadigvarande medel ska ses 6ver vart tredje ar. I september 2020 gjordes endast
mindre dndringar i policyn i samband med nér en storre 6versyn av SUS styrdokument
utfordes efter omorganiseringen av kansliet. I borjan av 2019 togs ett storre grepp for
att utveckla SUS forvaltning av stadigvarande medel.

Presidiet foreslar med anledning av ovan att kérstyrelsen nu far majligheten att
diskutera policyn. Dels en utvardering av SUS kapitalforvaltare Nordea och d&ven om
huruvida policyns innehall ska revideras. Presidiet foreslar inga dndringar i policy men
vialkomnar kérstyrelsens synpunkter angdende styrdokumentet. Policyn bilaggs.
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SUS placeringspolicy

Bakgrund

Stockholms universitets studentkar (SUS) byggde i samband med att organisationen
avyttrade ett antal fastigheter upp ett kapital som darefter har férvaltats av SUS och pa
senare ar av extern forvaltare. Da kapitalet férvaltas av externa forvaltare med ett
diskretionart forvaltningsuppdrag, finns behov av att forvaltaren har kinnedom om
syftet med kapitalet och de etiska krav SUS har pa sina placeringar.

Syfte
Placeringspolicyn syftar till att reglera férvaltningen av stadigvarande medel

tillhérande SUS. Riktlinjerna i detta dokument ska fungera som en instruktion inom
SUS och till studentkarens kapitalférvaltare i dennes uppdrag att forvalta SUS medel.

Ansvarsfordelning

Placeringspolicyn faststills av karstyrelsen. Den ska héallas uppdaterad med hansyn till
forhallanden i SUS omvirld, forandringar pa de finansiella marknaderna och andra
relevanta forhallanden.

Styrelsen ansvarar for att SUS innehav redovisas for karfullméaktige minst en gang per
verksamhetsar. Vid styrelsens forsta ssmmantrade for verksamhetsaret skall utses en
huvudansvarig for kommunikation mellan SUS och kapitalforvaltare. Presidiet
ansvarar for att SUS innehav redovisas for styrelsen minst tva ganger per
verksamhetsir, varav en av gangerna genom muntlig foredragning. Om inget annat
beslutas sker rapporteringen av ekonomiansvarig och/eller kapitalférvaltare.

Karstyrelsen ansvarar dartill for:

e beslut om upphandling av kapitalforvaltare och dartill medfoljande
kravspecifikation

e regelbunden (minst vart tredje &r) utvardering av den eller de kapitalforvaltare som
SUS gett kapitalforvaltningsuppdraget till
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e Dbeslut om avveckling av kapitalforvaltare
e uppfoljning av att kapitalférvaltaren fullgor avtalet

e ovriga beslut rorande kapitalforvaltning och placeringspolicy

Om sa bedoms lampligt kan ovanstidende ske med stod av extern radgivare.

Malsattning

SUS kapitalinnehav ar en méjlighet for SUS som organisation att vara verksam
langsiktigt. Malet ar att skapa en viardeokning pa de forvaltade medlen om Stibor 9o +
3% i genomsnitt 6ver en rullande femarsperiod. Medlen skall placera till lagsta mojliga
riskniva som kravs for att uppna avkastningskravet. Med innehavet efterstravar SUS en
langsiktigt real vardetillvaxt i kombination med god direktavkastning.
Direktavkastningen som genereras ska i forst hand aterinvesteras for att ateruppbygga
tidigare kapital.

Regelverk & Etiska stdllningstaganden

Leverantor av kapitalforvaltning ska ha undertecknat FN:s principer for ansvarsfulla
investeringar, UNPRI, (Principles for Responsible Investments) och ddrmed atagit sig
att bland annat integrera miljo-, sociala och dgarstyrningsfragor i sin
investeringsanalys.

Normbaserad screening

Placeringar far endast ske i bolag som pa ett godtagbart sitt efterlever internationella
konventioner och 6verenskommelser i FN, ILO och OECD avseende ménskliga
rattigheter, arbetsvillkor, miljo och korruption.

Sektorbaserad screening

SUS grundlaggande varderingar motiverar en aterhallsamhet i vissa branscher. For
sddana branscher kravs ibland en kvalitativ bedomning for att avgora om ett foretag
utgor en mojlig placering. I samtliga fall ska forvaltaren kunna motivera en investering
i dessa verksamheter utifran samhéllsnytta och hallbarhet.

Klimathansyn

Klimatforandringarna ar ett allvarligt hot mot varldens grundlaggande livsvillkor och
SUS investerar darfor inte i foretag som dgnar sig at utvinning av fossila energikéllor.
Vi investerar inte heller i t e x oljesand eller skiffergas. Forvaltare ska istillet investera i
bolag som pé ett konstruktivt séatt bidrar till att 16sa klimatfragan.

Vapen

SUS avstar fran placeringar i bolag som i icke obetydlig omfattning tillverkar eller siljer
vapen. SUS utesluter dven investeringar i bolag som ar aktivt involverade i utveckling
och produktion av sarskilt inhumana vapen eller dess specialkomponenter. Med aktivt
involverade avses tillhandahéllandet av produkter och tjanster som ar specifikt
anpassade for vapen.
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For narmare definition av vapen och vapenrelaterat material samt sarskilt inhumana
vapen hénvisas till Finanspolicy for Svenska kyrkan:
https://www.svenskakyrkan.se/kapitadlférvaltning

Alkohol

Restriktioner betraffande alkohol har sin grund i de omfattande sociala och
halsomassiga skadeverkningar som ar ett resultat av missbruk av alkohol. SUS
investerar inte i foretag dar omsattningen fran produktion av alkoholhaltiga drycker
overstiger fem procent (5 %) av den totala omsatiningen. Med alkoholhaltiga drycker
menar vi de drycker som har en hogra alkoholhalt dn 2,25 volymprocent.

Tobak

Foretag som tillverkar tobaksprodukter uppfyller inte kraven for att vara ett
ansvarsfullt foretag med anledning av tobaksprodukternas negativa hilsoeffekt. SUS
investerar inte i foretag dar nagon del av omséttningen (0 %) kommer fran produktion
av tobak eller tobaksprodukter

Distribution av alkohol eller tobak

For bolag som inte producerar men distribuerar alkohol eller tobak har SUS ingen
absolut begransning, darfor att det ar problematiskt att inhdmta och sidkerstilla denna
typ av data och dra granser som leder till en rittvis och meningsfull bedomning. Om
bolag viljs in som &r verksamma inom sadan distribution ska forvaltaren kunna
motivera dven dessa val av bolag utifran kraven pa ansvarsfullhet enligt ovan.

Pornografi

SUS investerar inte i foretag som tillhandahaller pornografi som pa ett oholjt och
utmanade sitt aterger sexuella situationer eller handelseforlopp dar méanniskors varde
och virdighet kranks. Med att tillhandahélla avses produktion samt sddan formedling
som 4r ett resultat av foretagets egna aktiva atgirder.

Rapportering & Uppféljning
Ansvarig extern forvaltare ska varje manad sammanstilla och redovisa en rapport med
minst foljande innehall:

e Marknadsvirdet for hela portfoljen och for de enstaka tillgdngarna var for sig
e Orealiserade vinster och forluster per tillgdng

e Avkastning totalt och per tillgdngsslag under senaste manad och under aret

e Aktuell avkastning jamfort med faststallt jamforelseindex

e Fordelning av medel pa olika tillgdngsslag

e Forandringar i innehavet av virdepapper och likvida medel under senaste manaden

Tillgdngsallokering

For att begransa de finansiella riskerna i portfoljen ar det viktigt att tillampa principen
om diversifiering. Den allménna inriktningen i portfoljen ar att kapitalet ska placeras
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med god spridning med avseende pa tillgangsslag, region och land, bransch,
foretag/emittent, ratingniva, forfallodatum och duration.

Tillgdngsfordelningen nedan forviantas skapa en langsiktig arlig viardedkning enligt
malsittningen.

Aktier Utomnordiska bolag enbart via investeringsfonder 45% |70%
eller diskretionar forvaltning

Rantor Rating om lagst BBB- enligt S&P eller Baa3 enligt 45% |100%
Moody's

Alternativa Produkter med 14g korrelation till 6vriga placeringar [10% [20%

Tilldtna vardepapperskategorier (produkter)

Aktierelaterade viardepapper: Bérshandlade aktier och teckningsrétter,
investeringsfonder och borshandlade fonder utan hiavstang.

Réntebirande viardepapper: Enskilda rantebarande vardepapper, investeringsfonder?
och borshandlade fonder utan havstang.

Strukturerade produkter: Emittentens rating ska lagst vara A- enligt Standard &
Poors. Endast produkter med 100 % kapitalgaranti av det nominella beloppet och
maximalt 5 % overkurs.

Strukturerade produkter vars avkastning beskattas som fordringsritter ar tilldtna utan
kapitalgaranti.

Derivat: Covered-calls (sald kopoption pa innehavd aktie), valuta-/rantesakring vid
handel med riantepapper i utlindsk valuta och vid innehav av andelar i
investeringsfonder dar derivat forekommer som en naturlig del av innehavet.

Risker

¢ Marknadsrisken minskas genom ovanstéende allokeringsbestimmelser mellan
tillgangsslagen.

¢ Bolagsrisken minskas genom diversifiering inom varje tillgdngsslag. Max 10% av
medlen inom ett specifikt tillgdngsslag far placeras i ett enskilt foretag eller
emittent. Denna begransning giller samtliga tillgdngsslag utom placering i
vardepapper utgivna av svenska staten, Kommuninvest, svenska kommuner och

! Med fonder menas i denna policy fonder i enlighet med lag (2004:46) om vérdepappersfonder. Placering
far ske i vardepappersfonder vars placeringsinriktning i allt vasentligt dverensstammer med bestimmelserna
i denna placeringspolicy och som star under tillsyn av myndighet i EU-land, EES-land eller Schweiz.
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regioner eller pa konto/deposit i svenska banker med minst A-1 (enligt S&P) som
kortsiktig rating.

¢ Valutarisken minskas genom att samtliga enskilda riantepapper skall vara
denominerade i svenska kronor eller fullt valutasdkrade (nominella vardet och
samtliga kuponger).

¢ Rinterisken minskas genom durations-bestimmelser. Rinteportfoljens
maximala duration ar 77 ar.

¢ Likviditetsrisken minimeras genom att placering endast far ske i virdepapper
som ar regelbundet omsatta pa bors eller annan likvardig handelsplats.

¢ Kreditrisken minskad genom tillgdngsallokeringens ratingsregler och att den
maximala kapitalbindningen for enskilda rantepapper ar 7 ar.

Beldning
Medlen far ej belanas.

Motparter

e virdepappersinstitut som har Finansinspektionens tillstdnd for handel med
finansiella instrument for annans rikning i eget namn enligt 1 kap. 3 § lagen
(1991:98) om virdepappersrorelse.

e annan svensk juridisk person som enligt lag eller f6rordning har tillstind f6r
handel med finansiella instrument for annans rikning i eget namn.

Jamforelseindex

Avkastningen for de placerade medlen ska bedomas genom jamforelse mot foljande
sammanvagda index, vilket motsvarar tillgdngsallokeringens normalsituation.

Aktier SIX Return Index 25 %
MSCI World Net Return |20 %
Rantor OMRX T-BOND 20 %
OMRX T-BILL 25 %
Alternativa OMRX T-BOND 10 %

Rebalansering vid overtradelse av limit

Vid berdkning av portfoljens varde ska dess tillgdngar marknadsvirderas. Om en limit
overtrads ska tillgdngar justeras (kop/silj) sa snart det kan ske. Rapport om
overtradelsen ska tillskrivas styrelsen.
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4.3. Kommande jubileum

Bakgrund

Under 2023 sker tva jubileum pa Stockholms universitetet. Dels fyller SUS 140 ar i
november och dels firar Studenthuset 10 &r i september. Presidiet 6nskar att
kéarstyrelsen diskuterar hur SUS engagemang i de olika jubileerna ska se ut.

I november 1883 bildades den férening som senare kom att bli SUS. 2023 ir det
séledes 140 ar sedan SUS bildades. Presidiet tycker att detta jubileum bor
uppmairksammas pa nagot sitt. Exempel pa aktiviteter som presidiet har tankt kring
for att fira SUS 140 ar ar jubileumsittning, Luciabal med 140 &rs tema, seminarium om
SUS historia och/eller att synliggora SUS historia pa hemsidan. Kérstyrelsen skulle
behova diskutera SUS ambitioner med ett firande for att underlatta budgetarbetet for
verksamhetsaret 23/24. Presidiets instillning ar att paborjan av detaljplanering av
aktiviteter sker forst efter valfullméktige i maj.

Studentavdelningen har tidigare bjudit in SUS till att medverka i planerandet och
firandet av Studenthusets 10 ar jubileum. SUS har preliminéart sagt ja till detta men
presidiet onskar att karstyrelsen ger synpunkter angdende medverkan och dven ger
eventuella medskick i det vidare arbetet.
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5.1. Eventuella propositioner till varfullmaktige

Bakgrund

Den 23 februari sker varfullméktige och kérstyrelsen har da majlighet att 1agga fram
eventuella propositioner.

Pa foregdende karstyrelseméte diskuterades om karstyrelsen onskade ldgga fram
propositioner. Forslaget ar att kérstyrelsen lagger fram tva propositioner till
fullmaktige. Dels en proposition om stadgedndringar i forsta lasningen. Dels en
proposition om att revidera Riktlinjer vid val av SUS presidium som enligt dokumentet
ska revideras varje ar.

Se bilagda dokument for de foreslagna propositionerna.
Beslutsforslag

att anta Proposition: Stadgerevidering
att anta Proposition: Riktlinjer vid val av SUS presidium
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5.1.1. Stadgerevideringar

Bakgrund

Under styrelsemote #6 lyftes en 6nskan om att kunna ha fyllnadsval av
kérfullméaktigeledamoter mellan kdrvalen. Med anledning av detta tillsatte styrelsen pa
foregaende styrelsemote en stadgegrupp bestdende av Disa Ahlblom-Berg, Sara
Emnegard och Alicia Dickner. Dock lyfte det styrelsemotet att fyllnadsval inte
upplevdes som ratt vig att ga och att man istéllet ville se 6ver rostsystemet i
fullmaktige si att partierna kunde férdela sina réster pa narvarande
fullmaktigeledamoter. Stadgegruppen har med anledning av detta sammantrétt och
arbetat fram ett forslag pa reviderad stadga.

Den stora forandringen finner ni under 5§ ledaméter och mandat. Dar finns det tva
alternativa forslag. Alternativ 1 ar det som stadgegruppen arbetade fram dar partiet
fritt pa sittande fullméaktige far fordela kvarvarande mandat mellan sig. Alternativ 2 har
presidiet skrivit fram eftersom karrevisorerna hade synpunkter pé att formuleringen
blev otydlig. Det alternativet innebar att varje parti utser en person pa ett mote infor
fullméaktige som far ansvara for alla mandat som tillhor franvarande ledaméter inom
partiet.

En annan forandring som vi har valt att 1dgga fram ar att fortydliga att
heltidsarvoderade pa SUS kan vara ordinarie medlemmar. I praktiken sa ar det sa
redan idag da presidiet inte har mojlighet att studera under sitt uppdrag. Vi har dven
valt att foresla att 14gga till “ordinarie” pa ett par stillen i stadgarna for att fortydliga
nar nagot giller enbart for ordinarie medlemmar och inte for stodmedlemmar.

Ytterligare en forandring som vi foreslar ar att ta tillbaka termen Per-capsulam beslut
samt fortydliga vad det innebar. Detta eftersom termen distansbeslut kan upplevas som
forvirrande i de fall att vi skulle behova ha digitala moten. I praktiken tar organet
beslut pa distans men detta r inte den typ av beslut som avses i stadgan.

Det finns dven med ett fértydligande angéende vad som hiander vid dterkallande av
kandidatur i kérvalet. Detta eftersom enskilda kandidater fran ett parti under ett
tidigare ar forsokte dra tillbaka hela partiets lista.

Forslaget innehéller dven ett fortydligande av valndmndens uppgifter dar vi foreslar att
dessa ska ansvara for arkivering av sina handlingar samt for att rosterna forvaras pa ett
sakert sitt. Samt ett forslag om att karrevisorerna likt andra av karfullmiktige valda

fortroendevalda ska kunna misstroendeforklaras.

Utover detta foreslas nagra omskrivningar samt redaktionella dndringar.
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Presidiet 6onskar med anledning av ovan karstyrelsens synpunkter pa forslaget.
Presidiet foreslar aven att styrelsen uppdrar at presidiet att skriva en kappa till
varfullméktige utifran styrelsens diskussioner.
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Stockholms universitets studentkars
stadga jamte valordning

Antagen av karfullmaktige 2020-05-28
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Innehall
Stadga
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Kapitel 2 Medlemskap
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7 § Handlingars offentlighet

Kapitel 4 Beslut 10
1 § Omrostning 10
2 § Olika former av majoritetsbeslut 10
3 § Votering vid personval 10
4 § Distansbeslut 10
5 § d’Hondts metod 10
Kapitel 5 Medlemsomrdstning 11
1 8 Utlysande 11
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Stadga

Kapitel 1 Sammansattning och andamal

1 § Sammansattning

Stockholms universitets studentkar (SUS) dr en sammanslutning av studenter vid
Stockholms universitet.

2 § Andamal

SUS har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av
utbildningen och forutsiattningarna for studier vid Stockholms universitet. SUS ska
tillvarata, framja och bevaka studenternas intressen, frimst vad géller utbildnings- och
studiesociala fragor. SUS ska tillhandahalla service till sina medlemmar och verka for
en god gemenskap mellan dessa.

3 § Verksamhetsomrdde
SUS verksamhetsomrade ar Stockholms universitet.

Kapitel 2 Medlemskap

1 § Medlemskap
Medlemskap erhalls genom betalning av medlemsavgift.

2 § Ratt till medlemskap

Ordinarie medlemskap i SUS ir forbehallet dem som registrerat sig vid Stockholms
universitet inom SUS verksamhetsomrade med stillning som studentkar, i enlighet
med hogskolelagen (SFS 1992:1434) 4 kap. 8 §, nir medlemskapet soks. Aven
heltidsarvoderade fortroendevalda har ritt att vara ordinarie medlemmar. Ovriga har
mojlighet att bli stodmedlemmar.

3 § Ordinarie medlemskap

Ordinarie medlemmar har rostritt i val till kdrfullméiktige och i medlemsomrostningar,
ratt att sitta i karfullméaktige och kérstyrelsen samt ratt att ta del av SUS service.

4 § Stddmedlemskap

Stodmedlemmar har ritt att ta del av SUS service i den omfattning som karfullméktige
eller karstyrelsen beslutar.

5 § Medlemsavgifter
Medlemsavgifternas utformning och storlek faststills av karfullmaktige.

6 § Giltighetstid
mom 1 Medlemskapet giller fran och med att medlemsavgift inkommit till SUS till och
med den langst gillande medlemskapsperiodens utgéng.
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mom 2 Medlemskapsperioderna ar januari till och med 15 september (medlemskap pa
varterminen), samt juli till och med 15 februari (medlemskap pa hostterminen).

mom 3 Hel- eller flerdrsmedlemskap géller under terminer som karfullméaktige
beslutat.

7 § Bevis om medlemskap

Bevis om medlemskap &r kvitto pa betald medlemsavgift eller av SUS utfardat
bekraftelse pa betalning eller medlemskort.

8 § Upphdrande

Uppfyller ordinarie medlem ej langre 2 § upphor medlemskapet automatiskt. Medlem
vars medlemskap automatiskt upphort kan, om sa reglerats, automatiskt 6vergé till att
bli stodmedlem.

9 § Avstangning och uteslutning

mom 1 Medlem, som inte iakttar sina forpliktelser mot SUS eller som uppenbarligen
skadat SUS, dess verksambhet, dess intressen eller inte langre uppfyller kraven for
medlemskap, kan uteslutas av karstyrelsen.

mom 2 Medlem som genom medvetet oriktiga uppgifter erhallit medlemskap eller som
medvetet motverkar SUS syfte kan bli utesluten.

mom 3 Beslut om avstingning eller uteslutning fattas av kérstyrelsen med kvalificerad
majoritet. Avstangning eller uteslutning far ej ske forran medlemmen givits méjlighet
att yttra sig for karstyrelsen.

mom 4 Beslut om uteslutning kan av den det beror 6verklagas till karfullmaktige. Om
karfullmaktige tillstyrker karstyrelsens beslut ska detta ske med minst kvalificerad
majoritet.

Kapitel 3 Organisation

1 § Organisation
mom 1 SUS befogenheter utévas pa det siatt som nedan stadgas genom karorganen.

Karorganen utgors av:
a) karfullmiktige

b) karstyrelsen

c) presidiet

d) valnamnden

mom 2 FTil-SUS-hér Del av SUS ar dven anknutna studentrdd, doktorandrad,
fakultetsrad, centrala rad och karféreningar.
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2 § Verksamhetsplan och organisationsplan

Karstyrelsen och de verkstillande organen ska arbeta efter en av karfullmaktige
antagen verksamhetsplan. SUS kéarstyrelse och personal ska organiseras efter en av
karfullmaktige, efter horande av personalorganisationerna, faststalld
organisationsplan.

3 § Verksamhetsarets 16ptid
SUS verksamhetsar och riakenskapsar loper fran och med juli till och med juni.

4 § Kérfullmaktiges mandatperiod
Karfullmaktiges mandatperiod l6per fran och med 16 maj till och med 15 maj.

5 § Karstyrelsens och valnamndens mandatperiod
Karstyrelsens och valnamndens mandatperiod loper fran och med juli till och med juni.

6 § Studentkdrens handlingar
mom 1 SUS handlingar ska arkiveras bade digitalt och i pappersarkiv.

mom 2 Handlingar definieras som:
a) Protokoll fran karstyrelse-, karfullmaktige och valnimndssammantraden
b) Karstyrelsens och karfullmiktiges sammantradeshandlingar

7 § Handlingars offentlighet
mom 1 SUS handlingar ska publiceras pa SUS webbplats.

mom 2 Skriftliga underlag som tillkommit inom ramen for SUS arbete men inte faller
under definitionen f6r handlingar i 7 § mom 2 ska utlimnas inom rimlig tid efter
begiran fran utomstéende.

mom 3 Handlingar och skriftliga underlag som enligt dessa stadgar ar att anse som
kansliga (i enlighet med mom 4) far endast utlimnas om det kan antas att SUS eller
annan inte skulle lida skada av detta. Ror handlingar eller skriftliga underlag en
enskilds personliga forhallanden far de endast utlaimnas om det kan antas att den
enskilde eller annan inte lider skada av detta. Beslut om utlimnande fattas i varje
enskilt fall av SUS presidium. Presidiet kan dock besluta att hanskjuta denna prévning
till karstyrelsen.

mom 4 Skriftliga underlag och handlingar ar att betrakta som kinsliga om de:

Ror kinsliga ekonomiska forhallanden

Ror de bolag och verksamheter som SUS ager

Ror enskildas personliga forhallanden

Ror information som inkommit till SUS fran tredje part under forutsiattningen att det
behandlas konfidentiellt
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Kapitel 4 Beslut

1 § Omrdstning

Omrostning sker 6ppet. Omrostning i personfragor ska dock ske med slutna sedlar om
ledamot eller tjanstgorande suppleant, revisor eller kandiderande person sa begar.

2 § Olika former av majoritetsbeslut

mom 1 Om inget annat sarskilt stadgas giller den mening som far hogst antal roster
som beslut. Vid lika rostetal giller den mening som ordféranden for organet foretrader.
Vid personval eller omrostning i karfullméktige skiljer dock lotten.

mom 2 Vid de fall att stadgan kraver kvalificerad majoritet kravs tva tredjedelars
majoritet av de rostande.

mom 3 Vid de fall att stadgan kraver starkt kvalificerad majoritet kravs tre fjardedelars
majoritet av de rostande.

3 § Votering vid personval
mom 1 Nar karfullmaktige har-atttraffa-valipersenfragoer ska genomfora personval ska

detviljastll beslut fattas for en post i taget. Om négon sa yrkar ska kandidat visa sig
dga fortroende hos mer an hilften av karfullméktiges narvarande ledamoter.

mom 2 Vinner inte kandidat tillrackligt stod ajourneras sammantradet i denna punkt,
dock hogst atta dagar.

mom 3 Vid det aterupptagna sammantradet viljs efter fri nominering och relativ
majoritet ar tillracklig for att viss kandidat ska anses vald till viss post.

4 § DistansbestutPer capsulam-beslut

Kérstyrelse, presidium samt valndmnd kan ta beslut per capsulam-pé-distans, det vill
sdga utan att ett mote dger rum. et-fysiskiméte: Ett fulltaligt antal beslutsfora
ledamoter ska delta i beslutet for att det ska bli giltigt. Vid distansbeshat per capsulam-
beslut kan ej omrostning med slutna sedlar begiras.

5 § d’'Hondts metod

mom 1 Om d’Hondts metod ska tillampas vid val ska valet ske enligt denna paragraf om
inte annat sarskilt foreskrivs. Karfullméaktigeledamot har ritt att nominera en lista
innehallande ett eller flera namn dar de nominerade pa listan anges i ordningsfoljd.

mom 2 Mandat fordelas enligt féljande: Jamforelsetalet dr det antal roster som
respektive lista erhaller av de rostande ledaméterna i karfullméaktige. Den lista som har
det hogsta jamforelsetalet tilldelas ett mandat. Jamforelsetalet darefter ar lika antalet
erhallna roster dividerat pa antalet erhallna mandat plus ett.

mom 3 Vid lika jamforelsetal avgor lotten.
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mom 4 Mandaten som respektive lista tilldelas fordelas i den ordningsféljd som
namnen pé listan finns angivna i.

Kapitel 5 Medlemsomrostning

1 § Utlysande

mom 1 For att hora kirmedlemmarnas uppfattning i storre och viktigare fraga av
principiell betydelse for SUS och dess medlemmar kan den som innehar motionsratt
motionera till karfullméktige och foresla att utlysa allmédn medlemsomrdéstning.

mom 2 For att en motion om att utlysa en allmidn medlemsomrostning ska bifallas
kravs kvalificerad majoritet.

2 § Tidpunkt
Om kérfullméktige bifaller yrkande om allman medlemsomrdstning ska denna ske i
samband med narmast foljande karval, om inget annat sags i karfullmaktigebeslutet.

3 § Verkan

Medlemsomrostningens utslag dr radgivande.

4 § Saklig utformning

Medlemsomrostningens innehéll, propositionsordning och 6vriga utformning faststalls
av karfullmaktige.

5 § Genomférande
For medlemsomrostningens stadgeenliga genomférande ansvarar valnamnden.

Kapitel 6 Karfullmdktige

1 § Sammantraden

mom 1 Karfullmaktigesammantriaden ska hallas minst fyra ganger varje verksamhetsar.
Sammantrade far inte hallas under tiden 5 juni till 31 augusti eller 20 december till 10
januari.

mom 2 Sammantrade far inte hallas pa helgdagar eller réda dagar.

2 § Extra val

mom 1 Beslut om extra val fattas av karfullmaktige med likalydande beslut vid tva, pa
varandra foljande, sammantridden med minst 10 dagars mellanrum, eller ett mote med
starkt kvalificerad majoritet. Extra val far ej hallas under tiden 5 juni till 31 augusti eller
20 december till 10 januari.

mom 2 Extra val avser perioden till och med verksamhetsarets slut.
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mom 3 Efter extra val ska karfullméktige ssmmantrada inom fem veckor. Vid detta
sammantrade ska karfullmiktige behandla samma punkter som anges i +716 § for
valfullmaktige.

3 § Talman

Kérfullmiktiges sammantraden leds av talmannen vilken viljs pa karfullmaktiges
forsta sammantrade for mandatperioden. Talmannen kallar till karfullmaktige.

4 § Kontroll av medlemskap

Talmannen ska infor det forsta ssmmantriadet varje termin och férsta ssmmantriadet
efter extra val kontrollera att ledaméter och suppleanter dr medlemmar i SUS.
Talmannen ska senast tre arbetsdagar fore ssmmantradet skriftligen meddela de
ledamoter och suppleanter som inte har klartordinarie medlemskap i SUS. Dessa
ledaméter och suppleanter kan da pa sammantridet styrka sitt medlemskap genom
uppvisande av bevis pa betald medlemsavgift.

5 § Ledaméter och mandat

mom 1 Karfullméktige bestar av 35 ledamoter med lika ménga suppleanter. Ledamot
och suppleant av karfullmiktige ska vara medlem i SUS. Varje i karfullmaktige
representerat parti tilldelas vid sammanrikningen suppleanter motsvarande hela
antalet ordinarie ledaméter. Suppleanterna intrader i tur och ordning pa det sitt som
stadgas i valordningen.

Alternativ 1:

mom 2 Varje ledamot och tjanstgorande suppleant dger sin egen rést under
sammantradet. Om ett parti inte kan fylla sina mandat kan de fordela de kvarstaende
rosterna mellan sina narvarande ledamoter och suppleanter.

Alternativ 2:

mom 2 Varje ledamot och tjanstgorande suppleant dger sin egen rost under
sammantradet. Om antalet narvarande ledamoter och tjanstgorande suppleanter
understiger partiets mandat kan av partiet utsedd ledamot eller suppleant dven rosta
for de mandat som &r franvarande.

mom 3 Valet av ledamot eller suppleant som har ratt att rosta for franvarande mandat
ska protokollforas och anmalas till talmannen infér sammantradet.

6 § Fréntréade av mandat

Om karfullméktigeledamot eller suppleant vill frantrada sitt uppdrag ska denne
meddela talman skriftligen. Detsamma géller samtliga fortroendevalda som viljs av
karfullmaktige.

7 § Arbetsuppgifter
Karfullmaktige har att:
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a) besluta om dndring av dessa stadgar

b) verkstilla val av kérstyrelse, valndimnd, och revisorer
c) verkstilla erforderliga fyllnadsval

d) upplosa karstyrelsen eller utlysa extra val

e) faststilla uppdragsbeskrivning for presidiet
f) granska karstyrelsens verksamhet

g) medge eller vagra karstyrelsen ansvarsfrihet
h) utfarda verksamhetsplan

i) utfarda organisationsplan

j) utfirda rambudget

k) behandla motioner och propositioner

1) inratta och avsitta till fonder

m) vilja hedersledamoéter och seniorer

n) faststalla SUS &siktsdokument

8 § Kallelse och féredragningslista

mom 1 Karfullméktige ssmmantriader pa kallelse av talmannen som ocksa ska, i samrad
med presidiet, uppratta foredragningslista till kdrfullmaktiges sammantraden. Vid
forfall for talmannen verkstiller karstyrelsen kallelse och uppréttar foredragningslista.

mom 2 Kallelse och preliminar foredragningslista; till karfullméaktigesammantrade ska
vara ledamoterna tillhanda senast fyra veckor fore sammantradet.

mom 3 Vid karfullméaktiges forsta sammantrade ska dock kallelse och
foredragningslista vara ledamoterna tillhanda senast tva veckor fore sammantradet.

9 § P3kallande av sammantrade

mom 1 Ratt att hos talmannen pékalla att kdrfullmaktigesammantrade ska hallas f6r
behandling av viss angiven fraga tillkommer dessutom:

a) karstyrelsen

b) envar av SUS revisorer

c¢) minst 11 ordinarie karfullmiktigeledamoter

d) minst 100 kdrmedlemmar.

mom 2 Sammantride utlyst enligt denna paragraf ska héllas inom fem veckor fran det
att framstillan om sammantrade inkommit.

10 § Propositioner och motioner

mom 1 Propositionsritt tillkommer karstyrelsen. Propositioner ska vara
karfullmiaktigeledamoterna tillhanda senast 20 dagar fore sammantradet.

mom 2 Vid kérfullmaktiges forsta sammantride ska dock propositioner vara
ledamoéterna tillhanda senast 14 dagar fore sammantréadet.

mom 3 Motionsritt till karfullmaktige tillkommer ordinarie ledamdéter, suppleanter,
registrerad karforening, registrerat student-, doktorand- och fakultetsrad, samt grupp
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om minst tio medlemmar av SUS. Motion ska vara inlamnad till talman senast 14 dagar
fore sammantradet.

mom 4 Vid karfullmaktiges forsta sammantrade ska dock motion vara inlamnad till
talman senast 10 dagar fore sammantradet.

11 § Handlingar till sammantrade

Handlingar till karfullmiktiges sammantrade, inklusive definitiv foredragningslista
samt eventuella propositioner, motioner och kirstyrelsens motionssvar, ska vara
ledaméterna tillhanda senast sex dagar fore ssmmantradet.

12 § Interpellationer

mom 1 Interpellationsratt till kdrfullmaktige tillkommer ordinarie ledaméter,
suppleanter, registrerad karforening, registrerat student-, doktorand- och fakultetsrad,
samt grupp om minst tio medlemmar av SUS. De har rétt att senast 10 dagar fore
sammantradet 1dmna in interpellation till talman.

mom 2 Interpellationen besvaras sedan av karstyrelsen pa
karfullmaktigesammantradet. Karfullméaktige kan fritt debattera den fraga som
interpellationen géller. Karfullméktige kan vid behandlingen av interpellationer endast
fatta beslut om protokollsanteckning eller utredning.

13 § Enkla fragor

mom 1 Ledamot eller suppleant har rétt att senast 2 dagar fore sammantradet
skriftligen lamna in enkel fraga till talman, presidiet eller valnimndsordférande. I de
fall talman inte 4r mottagare for frigan ska dven talman informeras.

mom 2 Karfullméktige kan vid behandlingen av enkla fragor endast fatta beslut om
protokollsanteckning eller utredning.

14 § Nytt arende

Om inte kérfullméktige, med starkt kvalificerad majoritet, sa beslutar far inte nytt
drende tas upp pa foredragningslistan efter utgangen av de tidsfrister som stadgas 11-14

§8.

15 § Varje sammantrade

Vid varje sammantrade ska féljande punkter férekomma:
a) sammantradets 6ppnande

b) justering av rostlangden

c) val av justerare tillika rostriaknare for sammantradet
d) fraga om sammantradets stadgeenliga utlysande

e) val av vice talman for sammantradet

f) val av sekreterare for sammantradet

g) faststéllande av féredragningslista
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16 § Valfullmaktige; och forsta sammantradet
mom 1 Karfullmaktiges forsta sammantrade ska hallas senast den 5 juni.

mom 2 Vid karfullméktiges forsta sammantride efter val, ska kdrfullmaktige utéver de
vanliga karfullméktigedrendena:

a) godkanna protokoll 6ver valforrattningen

b) vilja karfullméaktiges talman for mandatperioden

c) faststalla karstyrelsens storlek och vilja minst sju kérstyrelseledamoéter och lika
manga suppleanter

d) vélja karordforande och vice karordforande for det kommande verksamhetsaret

e) valja ledamoter till valndmnden

mom 3 Om det forsta karfullmaktigesammantradet ar valfullmiaktige ska dessutom
foljande punkter behandlas:

a) valja tre kérrevisorer och personliga suppleanter f6r dessa fér det kommande
verksamhetsaret

b) vilja auktoriserad revisor och suppleant for denne f6r det kommande
verksamhetsaret

c) faststilla verksamhetsplan, organisationsplan och rambudget for det kommande
verksamhetsaret

d) faststilla medlemsavgifter for det kommande verksamhetsaret

17 § Dechargesammantrade

Kéarfullmaktige ska vid kallat dechargesammantriade senast den 30 november, forutom
de sedvanliga karfullméktigedrendena:

a) granska karstyrelsens verksamhetsberittelse for det gaingna verksamhetsaret

b) faststilla resultatriakning och balansrikning for foregdende verksamhetsar samt
besluta om disposition av foregdende ars resultat

¢) prova fragan om ansvarsfrihet for karstyrelsen fér deras férvaltning under
foregaende verksamhetsar

18 § Oppnande av sammantrade

Varje karfullméaktigesammantrade utom det forsta for mandatperioden 6ppnas av
talmannen. Vid forfall for talmannen 6ppnas sammantradet av kdrordféranden vilken
ska forratta val av talman for sammantriadet. Mandatperiodens forsta sammantriade
leds, fram tills dess ny talman valts, av sittande kirordférande.

19 § Justerare

Vid varje sammantrade ska utses tva justerare tillika rostraknare. Dessa tva far ej
tillhora samma parti.

20 § Streck

Yrkande om streck i debatten ar att betrakta som en ordningsfraga. Om talmannen sa
begir, ska dock beslut om att sitta streck i debatten fattas med kvalificerad majoritet.
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21 § Ajournerat sammantrade

mom 1 Efter kl 22.30 kan ordinarie ledamot eller tjainstgorande suppleant begira att
sammantriadet ska ajourneras. Innan ajourneringen verkstalls ska det drende som just

behandlas fardigbehandlas.

mom 2 Vid ajournering i enlighet med mom 1 kan moétet ej dterupptas tidigare an tolv
timmar efter begird ajournering. Vid aterupptagande av ajournerat sammantrade finns
det mojlighet att vicka fragor enligt 11-14 §§ sa linge dessa lamnas i enlighet med
gillande deadlines fore sammantriadets aterupptagande.

22 § Narvaroratt

mom 1 Karfullméktiges sammantrade ar 6ppet. Karfullmiktige kan dock, om det
foreligger sarskilda skil, besluta att behandling av visst drende endast ska vara 6ppet
for SUS medlemmar. Om det foreligger synnerliga skil kan karfullméktige med starkt
kvalificerad majoritet besluta att visst drende ska behandlas bakom stingda dorrar.

mom 2 Upptrader en ledamot eller 6vrig narvarande uppenbart oldmpligt har
talmannen ratt att 1ata avlagsna vederborande. Kan inte ordningen uppratthallas har
talmannen ratt att avbryta sammantradet.

23 § Rost-, forslags- och yttranderatt

mom 1 Rost-, forslags- och yttranderitt tillkommer ordinarie ledamot och
tjanstgorande suppleant. En enskild ledamot eller tjanstgorande suppleant kan inneha
fler an en rost i enlighet med 5 § i detta kapitel. Ordinarie ledamot eller tjanstgorande
suppleant far dock inte delta i omrostning rorande ansvarsfrihet for denna sjélv eller
for sdidant organ vilket denne tillhort under den tid som beslutet avser.

mom 2 Forslags- och yttranderatt tillkommer karfullmaktiges suppleanter,
kérstyrelsens ledamoter, auktoriserad revisor och kérrevisorer, samt 6vriga som
innehar motionsratt. Férslags- och yttranderétt tillkommer dven valnimndens
ledamoter i frégor som ror deras verksamhetsomrade samt talman i ordningsfragor.

mom 3 Yttranderitt tillkommer fértroendevalda och tjanstepersoner i frdgor som ror
deras verksamhetsomrade samt SUS representanter i organisationer och bolag i fragor
som berér dem.

24 § Beslutsforhet

Karfullmaktige har ratt att fatta beslut vid sammantrade som ar utlyst i stadgeenlig
ordning. Om firre dn 18 ledamoter och tjanstgorande suppleanter ar réstberattigade
narvarande da beslut ska fattas ar det mojligt att bordlagga fragan till nista
sammantriade om minst en femtedel av de ndarvarande ledamoterna eller tjanstgorande

suppleanterna begir det-har-enfemtedelav-denirvaranderostberattigade rattatt
begara-attfragan-ska bordliggas-till nasta-sammantride. Begirs bordlaggning dven pa

nasta sammantrade ska beslutet fattas med enkel majoritet.
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25 § Val till kdrstyrelse och valnamnd

Vid val till kérstyrelsen och valndamnd ska d’Hondts metod tillimpas. Valet ska
samtidigt avse ordinarie ledamoéter och suppleanter.

26 § Val av karrevisorer

Tre kirrevisorer samt tre personliga karrevisorssuppleanter viljs med d’Hondts metod
vid valfullmiktige. Karrevisorerna och deras suppleanter far ej inga i karstyrelsen eller
valndmnden.

27 § Inkop, bildande samt 6verldtelse av fast egendom och juridisk person

Foljande beslut avseende fast egendom, bolag och stiftelser med mera far fattas endast
om minst 18 ledamoter och tjanstgorande suppleanter réstberittigade narvarar vid
beslutet och detta bifalls med kvalificerad majoritet av de avgivna rosterna:

a) Beslut om inkop eller 6verlatelse av fastighet eller byggnad a annans grund, samt
omgang eller overlatelse av tomtraitt och vattenritt for SUS rakning

b) Beslut om bildande eller kép av dotterbolag och intressebolag eller andelar av bolag
sd att detta blir att betrakta som ett dotterbolag eller intressebolag.

¢) Overlatelse av dotterbolag eller intressebolag och andelar i sidant bolag samt beslut
om nyemission eller motsvarande riktad till andra an SUS

d) Instiftande av stiftelse

e) Bildande respektive avveckling av ekonomisk férening

28 § Misstroendefdrklaring

mom 1 Fraga om misstroende mot hela eller delar av kérstyrelsen, eler valnimnden
eller karrevisorer kan viackas genom motion eller proposition. Omrostning ska alltid
ske med slutna sedlar.

mom 2 Beslutar kérfullméaktige att rikta misstroendeforklaring mot en eller flera i
karstyrelsen, valndamnden eller bland karrevisorerna ska denne eller dessa omedelbart
entledigas.

mom 3 Fyllnadsval ska forrattas sa snart som mojligt i enlighet med 33 §. Vid
misstroendeforklaring mot karstyrelsen, valndmnden eller karrevisorerna i dess helhet
galler dock att fyllnadsval ska ske enligt 29-30 §8.

mom 4 Beslut om misstroende ska omedelbart justeras.

29 § Fyllnadsval till kdrstyrelse eller valnamnd

Avgar ledamot eller suppleant i karstyrelse, valndimnd eller bland karrevisorerna under
verksamhetsaret ska karfullméktige utse ersittare. Nomineringsratt i detta val dger
endast karfullmaktigeledamot frin samma parti eller partier som ursprungligen
nominerade den avgingne ledamoten eller suppleanten.

30 § Protokoll

mom 1 Vid karfullmaktiges sammantraden ska beslutsprotokoll foras.
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mom 2 Karfullméktiges protokoll justeras av talmannen och de av karfullmiktige
sarskilt utsedda justerarna.

mom 3 Karfullmiktigeprotokoll ska fardigstillas inom fyra arbetsveckor fran
sammantradet och finnas tillgangligt pa SUS kansli i justerat skick, samt offentliggoras
pa SUS webbsida.

Kapitel 7 Valnamnd

1 § Sammansattning

mom 1 Karfullmaktige ska vilja en valnamnd bestaende av en ordférande, som inte har
kandiderat i karval, och fyra 6vriga ledamoéter. Karfullmaktige ska utse en av de fyra
ovriga ledamoterna till vice ordférande for valndimnden, denne dr sammankallande om
valndmndsordférande ej valts eller vid valndimndsordférandens foérfall, och utévar
ordforandes befogenheter vid forfall for valnimndsordféranden.

mom 2 Utav valndmndens 6vriga ledamoter far ej fler dn tvé foretrida samma karparti.

2 § Val av valnamnd

Kéarfullmiktige ska senast den 30 november ha valt ordférande och ledaméter till
valndmnden.

3 § Arbetsuppgifter

Valndmnden ska:
a) i enlighet med sarskilt utfardad valordning genomféra val till kdrfullmaktige
b) svara for genomférandet av medlemsomrostning

4 § Sammantraden

Valnimnden sammantrader pé kallelse av ordféranden.

5 § Beslutsforhet

Valnidmnden ar beslutsfor om minst tre ledamoter ar narvarande. I 6vrigt galler vid
omrostning vad som ar stadgati 4 kap 2 §.

Kapitel 8 Karstyrelsen

1 § Karstyrelsen

Karstyrelsen har till uppgift att leda och samordna SUS verksamhet. Karstyrelsen
utovar vidare karfullméktiges befogenheter i &renden som absolut inte tal uppskov.
Beslut som fattas med hinvisning till detta ska understillas det ndrmast foljande
karfullmaktigesammantriadet dar det stadgeenligt kan tas upp.

2 § Karstyrelsens sammansattning

I kérstyrelsen ingar minst sju ledamoter utav vilka karfullmiktige har att vilja
ordforande och vice ordférande. Darutover ingar i karstyrelsen dven ett lika stort antal
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suppleanter som intrader vid ledamots forfall enligt lista som anvénds vid val till
kéarstyrelsen enligt 6 kap. 29 §.

3 § Karstyrelsens sammantraden

mom 1 Karstyrelsen sammantriader pa kallelse av presidiet. Kallelsen ska vara
karstyrelseledamoterna tillhanda senast sex dagar fore sammantradet.
Foredragningslista och 6vriga sammantradeshandlingar ska vara
kéarstyrelseledamoterna tillhanda senast tva dagar fore sammantradet.

mom 2 Ritt att hos presidiet pdkalla att kdrstyrelsesammantride ska héllas for att
behandla viss angiven fraga tillkommer:

a) tva eller flera kérstyrelseledamoter

b) envar av SUS revisorer

¢) minst en fjardedel av antalet karfullméktigeledamoter

mom 3 Karstyrelsesammantriade som utlysts enligt moment 2 i denna paragraf ska
héllas tidigast 10 dagar och senast 14 dagar fran det att framstillan om sammantrade
inkommit.

4 § Karstyrelsens arbetsuppgifter

Det aligger karstyrelsen att:

a) ansvara for beredandet av drenden som ska behandlas av karfullmaktige och som
inte enligt stadgan aligger annat organ inom SUS, eller som inte enligt karfullméaktiges
beslut ska beredas i annan ordning

b) infor karfullmaktige ansvara for SUS verksamhet

¢) for kommande verksamhetsar uppratta forslag till rambudget, organisationsplan och
verksamhetsplan

d) leda verkstillandet av karfullmiaktiges beslut

e) med avseende pa avslutat verksamhetséar uppritta och foreligga karfullméktige
verksamhetsberittelse vilken ska vara undertecknad av ledaméterna i den avgaende
karstyrelsen samt resultatrakning och balansriakning vilken ska vara undertecknade av
ledamoterna i den sittande karstyrelsen

f) anstalla SUS tjanstepersoner samt utse SUS fortroendevalda

g) genomfora overlamning till ndstkommande karstyrelse

h) i 6vrigt handha de uppgifter i frdga om SUS verksamhet som inte uttryckligen alagts
sarskild befattningshavare.

5 § Beslutsforhet

Karstyrelse ar beslutsfor om minst hilften av antalet rostberittigade ar niarvarande.
Rostberittigade ar ordforanden, vice ordforanden, ledamoterna och tjanstgérande
suppleanter.

6 § Protokoll

mom 1 Vid karstyrelsens sammantraden ska beslutsprotokoll foras.
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mom 2 Karstyrelsens protokoll justeras av métesordférande och den av kérstyrelsen
sarskilt utsedda justeraren.

mom 3 Karstyrelseprotokoll ska fardigstillas inom tva arbetsveckor frdn sammantriadet
och finnas tillgangligt pa SUS kansli i justerat skick, samt offentliggéras pa SUS
webbsida.

Kapitel 9 Presidiet

1 § SUS presidium
SUS och darmed karstyrelsens presidium utgors av karordféranden och vice

karordforanden i forening. Utover 2 § ska presidiets arbete utga fran en av
karfullmaktige faststilld uppdragsbeskrivning.

2 § Presidiets uppgifter

SUS presidium ska:

a) utova ledningen 6ver SUS verksamhet samt representera densamma

b) 6vervaka verkstillandet av karstyrelsens beslut

c¢) genom sa kallade presidiebeslut avgora bradskande eller mindre betydelsefulla
drenden och ansvara for dessa infor kirstyrelsen

d) sammankalla karstyrelsen och leda dess arbete

e) underteckna fran SUS utgaende skrivelser

f) 6vervaka efterlevnaden av stadgar, instruktioner och foreskrifter

g) se till att verksamhetsberittelsen samt resultat- och balansrakning blir fardigstéllda
av den avgaende karstyrelsen

3 § Forfall av kdrordférande och vice kdrordférande

mom 1 Vid forfall av karordforande ska vice kdrordfoéranden utéva kérordférandens
befogenheter.

mom 2 Vid forfall av vice karordforande ska dennes befogenheter utévas av den
karstyrelseledamot som karstyrelsen utser till detta. Nir vice kdrordféranden utévar
karordforandes befogenheter i enlighet med moment 1 skall vice karordforanden anses
vara forfallen.

mom 3 Vid forfall av bade kirordférande och vice karordforande ska badas
befogenheter utovas av de karstyrelseledamoter som karstyrelsen utser till detta.

Kapitel 10 Fortroendevalda och tjanstepersoner

1 § Kompetensvillkor

Den som ér fortroendevald pa SUS far inte vara tjanstepersonhes pa SUS.
Fortroendevalda ska vara kirmedlemmar. Undantag kan goras for den auktoriserade
revisorn och dennes suppleant.

2 § Fortroendevalda
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mom 1 Fortroendevalda inom SUS organisation, vars uppdrag inte tillsétts genom
kéarval eller karfullmaiktige tillsitts och avsatts av kirstyrelsen. Detta kan dven goras av
den befattningshavare som karstyrelsen gett fullmakt att gora detta. For varje
fortroendevald ska det finnas en av karstyrelsen faststilld uppdragsbeskrivning.

mom 2 Arvoden till fortroendevalda faststills av karfullmaktige i rambudgeten.

3 § Tjanstepersoner

mom 1 Tjanstepersoner anstills och sdgs upp av kérstyrelsen eller av den
befattningshavare som karstyrelsen gett fullmakt att gora detta.

mom 2 Tjanstepersonernas arbetsuppgifter regleras i sarskilda instruktioner utfardade
av kérstyrelsen.

Kapitel 11 Revision

1 § Auktoriserad revisor

SUS riakenskaper och forvaltning granskas fortlopande av auktoriserad eller godkand
revisor.

2 § Karrevisorer

Kérrevisorernas uppdrag ar att granska huruvida verksamheten star i
overensstimmelse med verksamhetsplan, rambudget och organisationsplan samt
karfullmaktiges ovriga beslut och stadgan. Karrevisorerna granskar i detta arbete
sarskilt SUS organ och arbetsgrupper som ar tillsatta av karfullméktige.

3 § Revisorernas rattigheter

Den auktoriserade revisorn och karrevisorerna har alltid ritt att ta del av rakenskaper
och ovriga i SUS verksamhet forekommande handlingar.

4 § Auktoriserade revisorns aligganden

Det aligger den auktoriserade revisorn att senast 10 dagar innan karfullmiktiges
dechargesammantride avsluta sin granskning av verksamheten under féregdende ar
och tillstélla karfullméaktige sin berittelse 6ver den genomforda revisionen. Denna ska
aven innehélla yttrande i frdga om ansvarsfrihet for karstyrelsen.

5 § Karrevisorernas dligganden

Det aligger kéarrevisorerna att senast 10 dagar innan karfullméaktiges
dechargesammantride avsluta sin granskning av verksamheten under foregdende ar
och tillstélla karfullméktige sin berittelse 6ver den genomforda revisionen. Denna ska
innehalla yttrande om huruvida verksamheten under verksamhetsaret statt i
overensstimmelse med verksamhetsplan, rambudget och organisationsplan samt
karfullmiaktiges 6vriga beslut och stadgan.

21 (29)



Stockholms
universitets
studentkar

6 § Ansvarsfrihet
Fréga om ansvarsfrihet for karstyrelsen ska provas av karfullméktige.

Kapitel 12 Hedersbetygelser

1 § Hedersledamot

mom 1 Efter skriftligt férslag, som inlamnats till presidiet, kan den som gjort sig
synnerligen fortjant darav véljas till hedersledamot i SUS. For val av hedersledamot
erfordras att den foreslagna av karfullméktige erhallit en kvalificerad majoritet av de
avgivna rosterna.

mom 2 Faller forslaget far varken forslaget eller beslutet upptagas i protokoll.

2 § Senior

mom 1 Till senior av SUS kan av karfullmaktige valjas fore detta karstyrelsemedlem
eller fore detta kdrfullmiktigeledamot som visat synnerligt intresse fér SUS
verksamhet. Forslag om val av senior stills av karstyrelsen om den foreslagna erhallit
en kvalificerad majoritet av karstyrelsens roster. For val av senior erfordras att den
foreslagna av karfullmiktige erhéllit en kvalificerad majoritet av de avgivna rosterna.

mom 2 Faller forslaget far varken forslaget eller beslutet upptagas i protokoll.
mom 3 Senior ingar pa livstid i seniorskollegiet.

3 § Inspektor

mom 1 SUS star under 6verinseende av en inspektor. Inspektor ska folja SUS
verksamhet, formedla samverkan mellan SUS och universitetet samt i 6vrigt séka
framja SUS intressen.

mom 2 Stockholms universitets rektor ar SUS inspektor.
Kapitel 13 Stadgedndring och tolkningsfragor

1 § Beslut om stadgeandring

mom 1 Fér upphévande eller 4ndring av dessa stadgar och valordningen fordras beslut
vid tva kérfullmaktigesammantraden

mom 2 Det forsta beslutet ska fattas fore den 15 mars, det andra beslutet under nasta
karfullmaktigemandatperiod. Det andra beslutet ska dessutom fattas med minsttva

tredjedelars kvalificerad majoritet.

mom 3 For upphavande eller dndring av denna paragraf eller 14 kap. fordras dock
beslut med starkt kvalificerad majoritet vid respektive karfullmiktigesammantrade.
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2 § Ikrafttradande

Stadgedndring trader i kraft vid den tidpunkt som karfullméaktige beslutar. Beslutar
karfullmaktige inte om sarskild tidpunkt trader stadgedndring in 1 méanad efter beslut i
andra lasningen-

4 § Tolkning

Om det uppstar tvist om tolkningen av denna stadga kan fragan hanskjutas till
karrevisorerna.

5 § Redovisning av beslut

Kérrevisorerna ska redovisa sin tolkning pa det karfullmiktigesammantrade som
infaller tidigast en manad efter att frigan hanskjutits till kirrevisorerna for tolkning.

Kapitel 14 Upplosning

1 § Uppldsning

For beslut om upplosning av Stockholms universitets studentkar kravs beslut av
karfullmaktige med starkt kvalificerad majoritet vid tva karfullmaktigesammantraden.
Mellan dessa sammantriaden ska ordinarie karval eller extra val forrattas. Vid beslut om
upplosning beslutar karfullmiktige om disposition av eventuella tillgdngar. Sddant
beslut ska fattas med starkt kvalificerad majoritet och stadgans 1 kap. 1 & 2 §§ ska
iakttas.

Valordning
Kapitel 1 Allmanna regler

1 § Valsatt
Kérfullmiktige viljs i fria, allménna, slutna, direkta och proportionella val i en valkrets.

2 § Tidpunkt

Ordinarie val forrittas under perioden 1 april till 15 maj pa den dag eller de dagar som
karfullmaktige faststiller senast den 31 januari pa forslag fran valnamnden. Den dag da
rostning paborjas anses som forsta valdag vid berdakningen av tidsfrister enligt denna
valordning.

3 § Extra val

Vid extra val géller, forutom denna valordning, vad som ar sarskilt stadgat om detta.

4 § Rostratt

Varje kdrmedlem som senast fem arbetsdagar fore forsta valdag erlagt gillande
medlemsavgift till SUS har rostritt.
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5 § Valbarhet

Varje karmedlem person som vid nemineringstilfallet sista nomineringsdatum erlagt
gallande-aveiftHl dr ordinarie medlem i SUS ar valbar till karfullmaktige.

6 § Partier

Rétt att nominera kandidater till karfullmaktige tillkommer partier. Parti dr en
sammanslutning av medlemmar i SUS som har till syfte att delta i val till
karfullmiktige. Medlemskap i parti erhélls pa det satt som sigs i partiets stadgar eller
motsvarande. Ett parti ska anses vara bildat nar de stiftande medlemmarna har
undertecknat en handling vari de forklarar att de bildat ett parti med avsikt att delta i
val till karfullméktige. De stiftande medlemmarna ska vara ordinarie medlemmar i
SUS.

7 § Ombud for parti

Parti ska utse ett ombud som kan foretrada partiet infor valnimnden med bindande
verkan. Protokoll ska foras vid val av partiombud och protokollet ska vara valnimnden
tillhanda senast i samband med partiregistreringen. Uppgift om partiombudets adress,
telefon och e-postadress ska lamnas tillsammans med protokollet.

8 § Partiregistrering

mom 1 Parti som 6nskar nominera kandidater till valet till karfullméktige ska senast 35
dagar fore den forsta valdagen anmala detta till valnamnden. Anmailan ska ske pa av
valnimnden tillhandahallen blankett.

mom 2 Till anmaélan ska fogas uppgift om partiombud enligt 7 § och ett exemplar av
partiets stadgar (om dessa inte tidigare ingivits i sitt nuvarande skick till valnimnden).

9 § Nya partier

mom 1 Partier som inte har ledamoter i karfullméktige ska pa av valndimnden
tillhandahéllen blankett 4ven ange den partibeteckning som partiet onskar anvianda i
valet.

mom 2 Anmalan ska dven vara undertecknad av minst 15 kirmedlemmar. Dessa
underskrifter ska vara forsedda med namnfortydligande och personnummer. Samma
person far bara underteckna en anmalan.

10 § Prévning och kungdrelse

mom 1 Valndmnden ska vid sin prévning av anmailan kontrollera dels att ovanstaende
fordringar ar uppfyllda, dels att partiet har ratt till partibeteckningen.

mom 2 Vederborligen prévad anmalan ska registreras av valnamnden. Valndimnden
ska sedan senast tre dagar efter sista anmalningsdag kungora partiregistreringar.
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11 § Partibeteckning

Partibeteckning far inte registreras om den inte tydligt skiljer sig fran tidigare
registrerad beteckning. Registrerad beteckning kan endast omregistreras av det parti
som tidigare registrerat beteckningen. Partier som tidigare stallt upp i val till
karfullmaktige ager skydd for sin partibeteckning under tre verksamhetsar efter det att
partiet inte langre innehar mandat i karfullméktige. Partibeteckning kan overlatas
under dessa tre ar med ombudets godkénnande.

12 § Anmalan av nominerade kandidater

mom 1 Senast 25 dagar fore forsta valdag ska anmilt och registrerat parti genom sitt
ombud inkomma med av partiets nomineringsmote faststilld lista pa minst fem
nominerade kandidater.

mom 2 Listan ska vara rangordnad och innehélla samtliga kandidaters underskrifter
och fullstdndiga personnummer.

mom 3 Varje kandidat far endast kandidera under en partibeteckning och ska vid
nomineringstillfillet ha uppfyllt det som féreskrivs 5 §, i annat fall ska namnet strykas
fran partiets nomineringslista av valnamnden.

13 § Offentliggérande

Vederborligen provad nomineringslista ska kungoras av valnamnden pa SUS hemsida
samt sindas till partiombuden inom tre vardagar efter utgdngen av den tidsfrist som
namnsii2 §.

14 § Besvar 6ver valnamndens prévning

mom 1 Den som vill anfoéra besvar mot valnamndens provning betraffande
partiregistrering, behorighet att underteckna anmaélan om deltagande i val eller
nomineringslista eller betraffande valbarhet-ska anmala detta skriftligen till
valndmnden senast tre dagar efter kungérandet.

mom 2 Besviret ska vara skriftligt och undertecknat av partiombudet samt innehalla
uppgifter om vilket beslut som besvéret giller, hur man vill att beslutet ska dndras.

mom 3 I de beslut dar besvir inkommit till valndmnden inom den utsatta tidsfristen
ska valnamnden omprova sitt beslut. Valnamnden ska behandla besvir inom 3
vardagar efter det inkommit.

15 § Tidsfrister

Tidsfrister enligt detta kapitel loper fram till kl 18.00. Om tidsfrist utloper pa lordag,
sondag eller helgdag ska den i stéllet utlopa nastkommande vardag.
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16 § Handlingars offentlighet

mom 1 Handlingar och information i handlingar som ska offentliggoras vid en viss
tidpunkt enligt denna valordning ska ej lamnas ut av valnimnden fore den tidpunkt de
har blivit offentliga uppgifter i enlighet med valordningen.

mom 2 Partiregistreringslistor ar aldrig offentliga handlingar, och far inte lamnas ut till
nagon obehorig. Med behorig avses endast valnamnden och SUS revisorer.
Valnidmnden far ta hjalp av SUS personal for att granska nomineringsritten hos de
undertecknande medlemmarna, men dessa far i sin tur i sa fall ej lamna handlingarna
vidare. SUS revisorer ager endast tillgang till partiregistreringslistorna for att granska
att oegentligheter ej forekommit.

17 § Aterkallelse av kandidatur

Om en kandidat viljer att aterkalla sin kandidatur stryks personen fran partiets lista.
Om samtliga personer pa ett partis lista viljer att aterkalla sina kandidaturer stryks
partiet helt.

Kapitel 2 Valndamnden

1 § Valnamndens dligganden

Vid genomférande av val till karfullméaktige aligger det valnimnden sarskilt att:

a) utfarda foreskrifter i alla fragor rorande karvalet dir inte annat stadgats i
valordningen eller i stadgan i 6vrigt

b) efter karfullmiaktiges beslut kungora tid for valforrattning pa SUS webbsida senast
sex veckor fore forsta valdag

c) sakerstilla att rostlangd upprattas, samt se till att denna forvaras pa ett betryggande
satt

d) ordna varje partis kandidater efter valresultat s4 att det kan avgoras i vilken ordning
kérfullmiktigeledamoterna ar invalda, i vilken ordning suppleanter ska intrada, samt i
vilken ordning intrade sker vid avsigelse enligt stadgans 6 kap. 7 §

e) kungora valresultatet pd SUS hemsida inom 48 timmar.

f) arkivera handlingar och protokoll fysiskt och digitalt.

Kapitel 3 Valférfarande

1 § Réstningsforfarande
mom 1 Rostning sker genom det rostningssystem som SUS tillhandahaller.

mom 2 Rostning ska ske pa ett parti samt om den rostande sa 6nskar pa en kandidat
inom ett parti.

2 § Rostsedel

Rostsedel maste utformas enligt valndmndens instruktion. Rostsedel ska innehélla
partibeteckning samt kandidaternas namn. Rostsedeln kan innehalla ytterligare
information om kandidaterna.
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3 § Valforsandelse

Valnadmnden ska senast tie-dagar dagen fore sista forsta valdag utsdnda valforsandelse,
innehallande f6r rostning nédviandig information, till samtliga kdrmedlemmar.

4 § Legitimation
Identifikation ska ske automatiskt vid rostningen.

5 § Forvaring av avgivna roster

att-Valnamnden ansvarar

for att angivna roster forvaras pa ett betryggande satt.
Kapitel 4 Rostsammanrakning

1 § Tidpunkt
Nir all valférrattning avslutats dger rostsammanréakning rum. Réstsammanrakning ska
vara avslutad inom 48 timmar efter valforrattningens avslutande.

2 § Kontroll

Rostsammanrikning genomfors under kontroll av minst hélften av valndmndens
ledamdter. Tilltrade till rostrakningen ges dven SUS revisorer.

3 § Anonymitet

Innan rost raknas ska den avskiljas fran all information som kan majliggora
identifiering.

4 § Mandatférdelning mellan partier

mom 1 Vid mandattilldelning sker fordelningen mellan de partier som erhallit 14gst
1/35 av avgivna antalet giltiga roster. Fordelningen sker genom d’Hondts metod.

5 § Mandatférdelningen inom partier

mom 1 I férsta hand ska ordningen mellan kandidater bestimmas pa grundval av
storleken pa varje kandidats personliga rostetal i fallande ordning. Personligt rostetal
ska faststéllas bara for en kandidat som fatt sirskilda personrdster som motsvarar
minst fem procent av partiets rostetal.

mom 2 I andra hand bestdms ordningen genom den ordning som kandidaterna stér pa
partiets rostsedel.

27 (29)



Stockholms
universitets
studentkar

Kapitel 5 Oegentligheter

1 § Utredning

Framkommer det misstanke om oegentligheter i samband med valet aligger det
valndmnden att gora en noggrann utredning av frigan. Valnimnden kan pa eget
initiativ utreda drenden eller ska pa anmélan om oegentlighet vidta en utredning av
fragan. Utredning ska ske skyndsamt och anmaélningar kan om behov foreligger nekas
utldmnande till andra dn SUS revisorer.

2 § Beslut om &tgarder

Beslut om atgarder ska tas av valndimnden skyndsamt efter att utredning slutforts.
Valnamndens beslut kan ej 6verklagas.

3 § Omval

Beslutar valnimnden att valet ska goras om ska detta ske sa snart som mgjligt. Vid
omval ska foljande iakttas:

a) mandatperioden for sittande karfullméktige och 6vriga fértroendevalda férlangs
fram till dess ett nytt karfullmaktige konstituerar sig efter omvalsproceduren

b) ingen ny parti- och kandidatregistrering ska ske

¢) tid och plats for ny valforrattning faststills av valndimnden och ska kungoras i
enlighet med vad som ar sarskilt stadgat om detta

d) ny valférsindelse ska utsidndas i enlighet med vad som éar sarskilt stadgat om detta
e) valforrattning ska ske i enlighet med vad som ar sarskilt stadgat om detta

f) omval far inte hallas under perioden 1 juni till 31 augusti eller 20 december till 10
januari.
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Stockholms universitets studentkars stadga antogs vid arsmétet den 9 februari 1962.
och vid extra rsmoéte den 30 mars 1962,
samt vid extra drsmote den 4 maj 1962.

Stadgarna har med senare dndringar antagits av SUS karfullmiktige den
9 november 1963,

7 mars, 12 september, 9 oktober, 12 december 1964,
8 oktober, 15 december 1965,

14 februari 1966,

12 oktober, 11 december 1967,

11 oktober, 12 december 1968,

14 oktober, 18 december 1969,

14 oktober, 14 december 1970,

11 oktober, 14 december 1971,

26 september, 11 december 1972,

25 september 1973,

26 mars 1974,

12 maj, 25 september, 15 december 1975,
13 oktober, 15 december 1977,

14 oktober, 8 december 1982,

15 mars, 17 maj 1984,

1 april, 30 september 1986,

5 mars, 21 maj 1987,

21 februari, 23 maj 1991,

29 oktober 1992,

18 februari, 3 juni 1993,

10 mars, 2 juni 1994,

8 februari, 4 mars, 23 maj 1996,

15 december 1999,

9 juni 2000,

1mars, 5 juni 2001,

14 mars, 4 juni 2002,

11 mars, 2 september 2004,

16 februari 2006,

14 mars 2007,

12 mars, 4 juni 2009,

11 mars, 7 juni 2010,

8 mars, 9 juni 2011,

20 februari, 4 november 2014,

28 januari, 9 juni 2016,

23 februari, 18 maj 2017,

29 november 2018, 28 februari 2019, 23 maj 2019,
27 februari 2020, 28 maj 2020.
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Propositioner Till karfullmaktigesammantrade nr 4
6.2. Riktlinjer vid val av SUS presidium 2023-02-23
Avsdndare
Karstyrelsen

6.2. Riktlinjer vid val av SUS presidium

Bakgrund

Pa varfullmaktige 2022 beslutade karfullmaktige om Riktlinjer vid val av SUS
presidium i ett led att stirka transparensen i valprocessen. Enligt riktlinjerna ska
dokumentet ses Gver varje ar darav att karstyrelsen nu foreslar karfullméktige att
revidera styrdokumentet.

Kérstyrelsens analys av hur riktlinjerna tillimpades 2022 ir att de i stort anvandes som
foreskrivet men att de inte riktigt testades i ett skarpt lage da endast tva karpartier
nominerade varsin presidiekandidat.

Kérstyrelsen foreslar darfor inte ndgra andringar i sak.

Det som foreslas dr en mindre justering av tidpunkt for informationstillfallet om
presidiets uppdrag. Detta for att ta hdnsyn till kdrvalet sker en vecka tidigare 2023 dn
2022. Skulle samma tidpunkt hallas fast ar karstyrelsens uppfattning att
informationstillfallet skulle ske for nira pa fullmaktiges beslut vilket minskar
mojligheterna till marknadsforing.

Vidare foreslar karstyrelsen att riktlinjerna framdver inte ska ses 6ver varje ar utan vi
foreslar istdllet vartannat ar. Niasta revidering skulle da ske 2025. Anledningen till att
byta intervall ar att karstyrelsen inte tror att behovet av revideringar ar varje ar.

Beslutsforslag

Karstyrelsen foreslar karfullmaktige
att anta Riktlinjer vid val av SUS presidium enligt bilaga

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Riktlinjer for val av SUS presidium

Bakgrund
Processen for val av SUS presidium ser ut som foljer:

e SUS presidium och verksamhetschef ansvarar for att bjuda in medlemmar,
kérpartier och presumtiva presidiekandidater till ett méte, senast 46 35 dagar
fore den forsta valdagen, dar information ges om vad uppdraget som presidial
innebar. Vid detta mote finns mojlighet for alla som ar intresserade att stilla
fragor och hora sig f6r om processen framét.

e De deltagande partierna i kdrvalet uppmanas att vilja och redovisa eventuella
presidiekandidater innan karvalets borjan. Detta for att mojliggora for SUS
medlemmar att ta stillning till eventuella presidiekandidater under karvalet
och dirigenom paverka val av presidium genom sitt val av karparti. Att vilja en
presidiekandidat ar frivilligt.

e SUS verksamhetschef ansvarar for att utfragningar av presidiekandidater,
utover andra insatser for att synliggora karpartierna, genomfors i samband
med karvalet. For att presidiekandidaternas meriter och visioner fér SUS ska
bli tydliga for SUS medlemmar ska dessa utfragningar vara 6ppna for
medlemmar att ta del av.

e Under perioden mellan karvalets avslutande och valfullmaktige genomfors
avstaimningsmoten mellan karpartierna med valndimndsordférande som
sammankallande. Vid valndimndsordférandes forfall agerar en person utsedd av
SUS verksamhetschef sammankallande. Minnesanteckningar fran dessa moten
ska efter varje mote tillgidngliggoras for medlemmar via SUS webbplats.

e Vid det forsta avstimningsmotet ska karpartierna diskutera ramar for
eventuella forhandlingar vid sidan av avstimningsmétena. Minst ett
uppféljande avstimningsmote ska genomforas innan valfullmaktige.

e SUS verksamhetschef ansvarar for att det finns en kontaktperson som
presidiekandidater och karpartier kan vinda sig till om nagon typ av problem
skulle uppsta fram till valfullmaktige.

e Vid valfullmaktige viljs presidiet i enlighet med SUS stadga.

o Ett avslutande avstamningsmote hélls efter valfullméktige for att utvardera
processen och konstatera vad som kan goras bittre nista ar.

Riktlinjerna dr antagna av Stockholms universitets studentkars fullmdktige 2622-02-
24 2023-02-23 och ska Grligen ses Over vartannat ar.

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Beslutsérende Till kdrstyrelsemote nr 8
5.2. SUS redaktionella policy 2023-01-31
Avsandare
Presidiet

5.2. SUS redaktionella policy

Bakgrund

Infor foregiende kérstyrelsemote holl #studietids chefredaktor en presentation om
aktuella fragor for #studietid. En fraga som lyftes 4r namnet for #studietid. Forslaget
fran chefredaktoren ar att ta bort “hashtaggen” och istillet kalla tidningen for
Studietid. Narvarande karstyrelsemedlemmar var positiva till detta.

Det ar sedan karfullmaktiges beslut i februari 2022 karstyrelsen som reviderar SUS
redaktionella policy vilket reglerar namnet. Bilagt finner karstyrelsen forslag pa
dndringar i SUS redaktionella policy som méjliggér namnindringen. Ovriga foreslagna
andringar dr av mindre betydelse och ar avstimda med #studietids chefredaktor.

Beslutsforslag
att anta SUS redaktionella policy enligt bilaga

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Antagen av
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Inledning

Denna policy faststéller villkoren for redaktionell utveckling och produktion inom Stockholms
universitets studentkér (SUS).

1. Redaktionell utveckling och produktion ar en del av SUS verksamhet.

1.1 Med utgangspunkt i SUS huvudsakliga syfte — att bevaka och medverka i
utvecklingen av utbildningen och forutsdtiningarna for studier vid
Stockholms universitet — driver SUS den digitala studenttidningen
#Studietid.!

Det betyder att SUS fullt ut kan anvidnda alla mgjligheter att bevaka utbildningen och
forutsattningarna for studier vid Stockholms universitet som det journalistiska
uppdraget i digital milj6 erbjuder.

1.2 #Studietids syfte ir att utveckla och producera studentjournalistik i
virldsklass och det syftet star i direkt forbindelse med SUS vision.?

Det betyder att redaktionell utveckling och produktion inom SUS bygger pa idén att
studentjournalistik i varldsklass dr en forutsattning for att studenter ska kunna vara
aktiva medskapare i alla delar av sin studietid. For att studenter ska kunna vara
aktiva medskapare i alla delar av sin studietid behover studietiden (i vid bemérkelse)
vara belyst, begriplig och beskriven som en del i ett storre akademiskt sammanhang —
ur ett studentperspektiv — och detta ar #Studietids uppgift.

1.3 Budget for redaktionell utveckling och produktion ingar som en del i den
budgetproposition som antas av fullméiktige vid verksamhetsarets forsta
sammantride.

1.4  Verksamhetsplanering for redaktionell utveckling och produktion sker i
enlighet med SUS faststillda rutiner for detta, och omfattas av de
verksamhetsmal, uppfoljningskrav och utvirderingsverktyg for SUS
verksamhet som antas av fullméktige.

1.5 En chefredaktor med uppdrag att leda utveckling och produktion av
redaktionell verksambhet éar anstilld av SUS och placerad vid kansliet med
verksamhetschefen som nirmsta chef.

1SUS stadga kap.1 Sammansittning och dindamél 2 § Andamal

2”De studerandes inflytande, medverkan och gemenskap under sin tid pd universitetet skapar en studietid i
vdrldsklass. Stockholms universitets studentkdrs uppdrag dr att framja forutsdtiningarna for detta vid
Stockholms universitet.”
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Chefredaktoren omfattas av samma skyldigheter och rittigheter som 6vriga
tjanstepersoner vid SUS och deltar i bade verksamhetsovergripande och
omradesspecifika moten for verksamhetsplanering, styrning och uppféljning i
enlighet med SUS faststillda rutiner.

2. Redaktionell utveckling och produktion inom SUS bedrivs med

tryekfrihetsforerdningen Yttrandefrihetsgrundlagen som grund och i

enlighet med mediebranschens etiska regler; Spelregler for press, radio
och TV.2

2.1 I linje med SUS viirdegrund och organisationens demokratibirande
uppdrag bedrivs redaktionell utveckling och produktion med
tryekfrihetsforoerdningen Yttrandefrihetsgrundlagen som grund och i
enlighet med mediebranschens etiska regler, Spelregler for press, radio
och TV. Den redaktionella produktionen ir politiskt och religiost
obunden och priglas av professionalism, saklighet och en striavan mot
objektivitet.

2.2  Chefredaktoren ir ansvarig uigivare for all redaktionell produktion,
oavsett plattform och kanal, och ansvarar tillsammans med
verksamhetschefen for att den redaktionella policyn efterlevs.

2.3 Detredaktionella uppdraget ar att: bevaka, undersoka, fordjupa och
granska hiindelser, verksamheter, villkor och foreteelser som paverkar
och har betydelse for de studerandes inflytande, medverkan och/eller
gemenskap under sin tid pa universitetet, belysa samtidsfragor ur ett
studentperspektiv, samt att verka for ett brett och inkluderande samtal
om studenters villkor pa lokal, regional, nationell och internationell niva.

Redaktionens arbete utgar fran fragestillningar och &mnen som ar relevanta for SUS
medlemmar och studenter vid Stockholms universitet. Det ar chefredaktorens uppgift
att utveckla och implementera inkluderande redaktionella processer som sikerstaller
nira kontakt med studenter, studentrepresentanter och andra killor med god insyn i
studenternas villkor pa lokal, regional, nationell och internationell niva.

2.4 Redaktionell utveckling och produktion garanteras en fri och sjilvstindig
stillning inom organisationen.

Detta innebar till exempel att medarbetare som agerar pa uppdrag av redaktionen
(aven frilansuppdragstagare, medarbetare anstillda av extern organisation, ideella
uppdragstagare m fl) garanteras tillgang till information och kunskap som finns
tillganglig inom SUS. Det innebir dven att SUS egen verksamhet ar foremal for
granskning.

Detta skapar sirskilda forutsiattningar for den redaktionella verksamhetens roll i den
egna organisationen och kraver sirskild uppmarksamhet. I Journalistféorbundets

3 Se bilaga 1.
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dokument Riktlinjer for organisationstidningar+beskrivs organisationstidningenss
relation till organisationen pa foljande sitt:

“Journalistférbundets uppfattning dr att den organisation som ger ut en tidning
madste ha rdtt att bestdmma tidningens inriktning, mal och syfte. Samtidigt maste
varje demokratisk organisation tala granskning, bade av den egna organisationen
och av dess omvdrld. Detta krdver ett fortroendefullt samarbete mellan
organisationens ledning och redaktionen.”

Ett sadant fortroendefullt samarbete kommer ur ett respektfullt samtal som fors
kontinuerligt i organisationen. Det riacker inte att reglera den dialogen i en
redaktionell policy, alla inblandade behover aktivt engagera sig och soka forstaelse
och kunskap, bade nar fragan aktualiseras av en aktuell process och under perioder
nar verksamheter och foreteelser utanfor karen granskas.

For att skapa grundforutsittningar for ett bra samtalsklimat faststills
foljande grundprinciper i denna redaktionella policy:

e Det ar viktigt att chefredaktoren och andra som arbetar med redaktionell utveckling och
produktion 16pande deltar i bade verksamhetsovergripande och omradesspecifika méten
for verksamhetsplanering, styrning och uppfoljning i enlighet med SUS faststéllda
rutiner. I det dagliga arbetet ges mojlighet att lara kinna varandra och de sarskilda
forutsattningar som giller for de olika verksamhetsomradena inom SUS.

e Stor kunskap om, och erfarenhet av, journalistiska bedomningar och redaktionellt arbete
kravs av chefredaktoren, och det ingar i uppdraget att i forekommande fall forklara och
tydliggora redaktionella resonemang och principer pa ett korrekt sitt. Samtidigt behover
organisationens ledning visa fortroende for att det redaktionella arbetet bedrivs pa ett
sakligt och objektivt satt, med medlemmarnas och larositets studenters behov av
bevakning av utbildningen och forutsiattningarna for studier vid Stockholms universitet
som grund.

o FEtt grundldggande tydliggorande gillande nér diskussioner om redaktionella beslut fors
kan utgora en viktig utgangspunkt for det fortroendefulla samarbete mellan
organisationens ledning och redaktionen som kréavs. En viktig princip att sl4 fast ar att
ingen annan an redaktionen (med chefredaktoren som hogst ansvarig) avgor vad som ska
publiceras, och fram till och med publicering sker diskussionen alltsa inom redaktionen.
Men det ar lika viktigt att fungerande processer for att utvardera den redaktionella
verksamheten och diskutera redaktionella beslut som tagits, efter publicering, maste
finnas pa plats.6

3. Redaktionell utveckling och produktion skapar mervarde for kdrens
medlemmar och studenter vid Stockholms universitet genom att vara
studentdriven och professionellt genomford bade till form och innehall.

4 Antagna av SJF:s forbundsstyrelse 2014-05-15, se bilaga 2.

5 Giller aven redaktionell utveckling och produktion som bedrivs som en del av en organisations verksamhet och
som publiceras i annan form dn som tryckt papperstidning.

6 Se punkt 3.2 i denna policy.

3(4)



3.1

3-3

Stockholms
universitets
studentkar

Med syfte att utveckla och producera studentjournalistik i varldsklass
arbetar #Studietid studentdrivet och professionellt.

For att fa basta mojliga kvalitet i allt vi gor arbetar SUS studentdrivet och
professionellt. Det betyder att studenter och yrkesverksamma arbetar tillsammans i
alla delar av SUS verksambhet, for att tillsammans ge studenterna pa SU biasta majliga
forutsattningar att vara aktiva medskapare i alla delar av sin studietid.

Det innebar att studenter och yrkesverksamma inom journalistik, design och digital
utveckling jobbar tillsammans med redaktionell utveckling och produktion pa
#Studietid.

#Studietids ideellt engagerade, arvoderade fortroendevalda studentreportrar ges stort
utrymme att utvecklas och véxa in i en redaktionell yrkesroll.

Det iir chefredaktorens uppgift att utveckla och implementera
inkluderande forum/processer for utvirdering och kvalitetssikring av
den redaktionella verksamheten dir ocksa studenter,
studentrepresentanter och andra kiillor med god insyn i studenternas
villkor pa lokal, regional, nationell och internationell niva, samt extern
branschkompetens bjuds in och tas tillvara.

Medielandskapet ir i stindig forindring och det ingér i det redaktionella
uppdraget att siikerstiilla utveckling av innehallsdriven redaktionell
verksamhet av hog kvalitet.

Det ar chefredaktorens uppgift att bygga viardeskapande relationer och delta i natverk
inom alla delar av mediebranschen (teknik, produktion, affarsutveckling,
finansiering, omvirldsanalys osv) som mojliggor basta mojliga upplevelse och storsta
mojliga nytta for kdrens medlemmar och studenter vid Stockholms universitet.

I samverkan med karstyrelsen reviderar och sammanstéller chefredaktoren vid behov

en policy for annons- och affarssamarbeten pa de plattformar och i de kanaler dar
redaktionellt innehall publiceras. Annonspolicyn fastslas genom beslut i styrelsen.

Karstyrelsen reviderar detta policydokument vid behov.
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